PomogliSmy dwom tysiacom os6b wykluczonych spotecznie!

W trzeciej edycji inicjatywy spolecznej ,Warto by¢ za!” organizacje pozarzadowe
nagrodzone w konkursie projektow wsparly wielu potrzebujacych. Podjeto szereg
dzialan, ktore mialy na celu poprawienie sytuacji zyciowej osob zagrozonych lub
dotknietych wykluczeniem spotecznym z powodu ubdstwa. Wszystkie zakonczyly sie

sukcesem. W tej edycji Kompania Piwowarska pomogta ponad dwém tysiacom osob!

W ramach 1,5 miliona ztotych przeznaczonych w III edycji konkursu ,Warto by¢ za!” przez Kompanie
Piwowarska na rzecz organizacji pozytku publicznego, ktore przeciwdziatajg wykluczeniu spotecznemu
z powodu ubdstwa, zrealizowano 10 projektow. Wsrdd najlepszych byty takie, ktdre wspieraty osoby
niepetnosprawne oraz takie, ktére dziataty na rzecz oséb ze srodowisk patologicznych. Zastosowano
cate spectrum instrumentow spotecznych zaczynajac od inwestycji, poprzez warsztaty, konczac na

specjalistycznej opiece terapeutyczne;j.

Barka dla niepelnosprawnych

Najwieksze dofinansowanie w tej edycji otrzymato Koto Polskiego Stowarzyszenia Oséb z
Uposledzeniem Umystowym w Jabtonce. Nagroda, jaka byto 500 tys. zt. wykorzystano na poszerzenie
Barki - bazy lokalowej osrodka wspierajacego osoby uposledzone umystowo z regionu. Koordynatorzy
z Kota dziatali tak sprawnie, ze zakres prac budowlanych znacznie przekroczyt ten planowany we
wniosku. ,Realizacja projektu data osobom niepetnosprawnym intelektualnie, ich rodzinom i
opiekunom nadzieje na lepszg przysztosc. Wszystkim osobom zaangaZzowanym w jego realizacje
sprawita satysfakcje z faktu, Ze mogli wnies¢ swdj wkiad, aby osoby niepetnosprawne miaty swoje
miejsce gdzie znajda fachowa pomoc i zajecie, gdzie bedga mogli doswiadczac sukceséw mimo swych

ograniczen intelektualnych i fizycznych.” — mowig przedstawicielu Kota w Jabtonce.

Wykluczenie po warszawsku

W konkursie nagrodzono takze projekt Powislanskiej Fundacji Spotecznej, organizacji z Warszawy,
ktéra postanowita wesprze¢ 40 rodzin wykluczonych spotecznie z samego centrum Warszawy. Trudno
to sobie wyobrazi¢, ale zdarza sie, ze dzieci tam zamieszkujace nie wiedzg, jak korzysta sie np. z
metra. Rodzice tych dzieci czesto, bardzo dtugo nie mogaq sobie znalez¢ pracy, czy pozatatwiaé
codziennych podstawowych spraw zwigzanych z funkcjonowaniem rodziny. Takie wtasnie osoby
zostaty otoczone specjalistyczng opieka i wieloptaszczyznowym wsparciem ze strony ekspertow.
,Chcielismy by¢ taka zyczliwa reka, ktora im pomagata i wyciagneta ich z trudnej sytuacii,

Jjednoczesnie nic od nich nie Zzadajac” méwi Katarzyna Pakuta, koordynatorka projektu.

Miejsca pracy dla bezrobotnych



W tej edycji wprowadzono wiele innowacyjnych rozwigzan z zakresu wspierania potrzebujgcych. W
Ozarowie (woj. Swietokrzyskie) zamiast dawac zasitki bezrobotnym stworzono nowe miejsca pracy.
Fundacja Domy Wspdlnoty Chleb Zycia za wygrane w konkursie ,Warto by¢ za!” pieniadze zamienita
mata, sezonowg przetwdrnie owocow w catoroczny zaktad pracy. ,Bardzo wazne jest, aby
zaktywizowac osoby dotkniete problemem wykluczenia i pozostajace w Zyciowej stagnacji dajac im
trwate narzedzie pracy.” — powiedziata prezes Fundacji s. Matgorzata Chmielewska. W nowym
zaktadzie pracy bezrobotni z okolic Ozarowa znalezli trwate zatrudnienie. Dzieki temu poprawi sie ich

sytuacja ekonomiczna, spoteczna i psychiczna.

Nagrodzone w tej edycji konkursu organizacje pozarzadowe objety swoimi dziataniami cate grupy osob
potrzebujacych. Zrealizowano dziesigtki dziatan: przeprowadzono wiele warsztatow, sesji
terapeutycznych i wiele treningdw umiejetnosci. Koordynatorzy postanowili siegna¢ do zrédet
problemu i obja¢ dziataniami nie tylko bezposrednich poszkodowanych, ale takze osoby z ich

najblizszego $rodowiska. Efekty dziatan bedzie mozna obserwowac jeszcze przez wiele lat.

Inicjatywa spoteczna ,Warto by¢ za!”

W odpowiedzi na narastajacy problem osob wykluczonych spotecznie, Kompania Piwowarska
zainicjowata w 2006 roku program spoteczny ,Warto by¢ za!”. W jego ramach przeprowadzone zostaty
trzy edycje konkursu projektow. Przyznano facznie 4,5 miliona ztotych na pomoc najbardziej
potrzebujgcym. Udato sie pomdc blisko 11 000 osdb dotknietych problemem wykluczenia spotecznego,

Wszystkie te osoby zostaty objete dziataniami prewencyjnymi i naprawczymi.

+Jako organizatorzy, jesteSmy przekonani, ze zwycieskie projekty zmienig oblicze regiondw, ktorych te
dziatania dotycza. Z nadziejg, patrzymy na wszystkie przedsiewziecia i bedziemy je na biezgco
monitorowac. Dzieki nim istnieje realna szansa na zmiane i pomoc osobom najbardziej dotknietych

marginalizacjg’ — powiedziata Matgorzata Waledzinska, CSR Manager Kompanii Piwowarskiej .

*kk

Kompania Piwowarska - Lider branzy piwowarskiej w Polsce

Kompania Piwowarska jest najwigkszym przedsiebiorstwem piwowarskim w Polsce. Kilkusetletnie doswiadczenia
W warzeniu piwa, nowoczesna technologia i rygorystyczne przestrzeganie zasad produkcji na $wiatowym
poziomie (World Class Manufacturing) gwarantujg najwyzsza jako$¢ jej produktéw. Do portfela marek nalezy
m.in. Tyskie (ulubione piwo Polakéw), Zubr (druga marka w Polsce pod wzgledem wielko$ci sprzedazy), Lech,
Debowe Mocne, Redd's, Wojak, a takze miedzynarodowe marki premium: Pilsner Urquell, Miller Genuine Draft
oraz Peroni Nastro Azzurro. Kompania Piwowarska powstata w 1999 roku w wyniku potaczenia Tyskich
Browarow Ksigzecych i Lech Browary Wielkopolski. W roku 2003 do Kompanii dotgczyt Browar Dojlidy w
Biatymstoku a w roku 2008 — browar w Kielcach. Wielko$¢ sprzedazy osiagnietej przez KP w roku finansowym
zakonczonym 31 marca 2009 wyniosta 15,1 min hektolitrow piwa.

SABMiller - jeden z najwiekszych na swiecie producentéw piwa

Kompania Piwowarska jest czescig jednego z najwiekszych na $wiecie producentéw piwa - SABMiller plc. Grupa
produkuje lub dystrybuuje piwo na szesciu kontynentach, a jej ogélno$wiatowy portfel obejmuje miedzynarodowe
piwa premium, takie jak Grolsch, Miller Genuine Draft, Peroni Nastro Azzurro czy Pilsner Urquell oraz czotowe
marki lokalne, takie jak Aquila, Castle, Miller Lite, Snow czy Tyskie. SABMiller jest jedng z najwiekszych na
Swiecie (poza USA) firm rozlewajgcych produkty Coca-Coli. W roku finansowym zakonczonym 31 marca 2009
SABMiller osiagnat przychody w wysokosci 25,3 mld USD oraz wypracowat zysk brutto w wysokosci 3,4 mid
USD. SABMiller plc jest notowany na gietdach papieréw warto$ciowych w Londynie i Johannesburgu.
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